
 
In unseren Kindertagesstätten schaffen wir mit unserem Team einen sicheren und liebevollen Ort für die uns anvertrauten Kinder und ihre Familien. 
Geborgenheit und ein liebevoller Umgang ist für uns eine Grundvoraussetzung, um den Kindern das Gefühl eines zweiten Zuhauses zu vermitteln. 
Gleichzeitig sollen unsere Kinder eine moderne und aufgeschlossene pädagogische Betreuung erfahren. 

 

DAFÜR STEHEN WIR:  
 
 
 

• für einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• für einen sehr guten Personalschlüssel sowie pädagogisches Qualitätsmanagement und  

Fachberatung 
• für die Bezahlung nach dem TVöD  

samt Jahressonderzahlung sowie betrieblicher Altersvorsorge 
• für anteilige vermögenswirksame Leistungen 
• für 30 Urlaubstage  
• für eine intensive Einarbeitung 
• für die Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung 
• für einen hochwertig ausgestatteten Arbeitsplatz mit modernen und hellen Räumen 
• für ein umfangreiches Weiterbildungsprogramm für Krippen- und Kindergartenpädagogik 

Für unsere gemeindliche Kindertagesstätten in Langerringen 
benötigen wir noch Ihre Unterstützung. Für die reizvolle Aufgabe 

suchen wir ab sofort Sie als weitere motivierte und liebevolle 
Pädagogen für den Krippenbereich in Voll- und Teilzeit als 

 
 

Erzieher oder Kinderpfleger m/w/d 
 

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Aufgabe? Dann bewerben 
Sie sich bei uns – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

https://stock.adobe.com/de/images/group-of-happy-friend-of-different-race-and-gender/330744356


 

IHR PROFIL: 

• abgeschlossene pädagogische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation, z. B. als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder 
Kinderpfleger (m/w/d) 

• gerne auch Berufseinsteiger 
• Begeisterung für die pädagogische Arbeit am Kind, liebevoller und offener Umgang mit dem Kind sowie einfühlsamer und kompetenter 

Ansprechpartner für die Eltern 
• Engagement und Freude an der Arbeit im Team 
• lebenslanges Lernen ist für Sie eine Selbstverständlichkeit 

DANN SIND SIE BEI UNS RICHTIG 

 

IHRE BEWERBUNG:  
 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Gemeinde Langerringen, Frau Elke Müller, Hauptstraße 16, 86853 Langerringen oder per Email an: 
mueller@langerringen.de 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Mit Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung personenbezogener Daten zu. Senden Sie uns keine Originale zu; Ihre Unterlagen 
werden nicht zurückgeschickt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des 
Datenschutzes vernichtet bzw. gelöscht. Auslagen für ein eventuelles Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. 
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